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  :چکیده مقاله

 به آن  آثار و گرفته قرار روانی حملات ترینشدید معرض در و رودمی شمار به سازمان اصلی عامل و بنا زیر عنوان به انسانی، نیروي
  بر آن آثار و روانی فشار هايزمینه بررسی« پیرامون تحقیق با تا شدیم آن بر منظور بدین. باشدمی مشهود سازمان در خوبی

  را مطالبی »)اصفهان شهر  اجتماعی تامین سازمان: موردي يمطالعه( آن کنترل جهت مختلف تدابیر يارائه و کارکنان عملکرد
  شده دهاستفا کرونباخ فرمول از پرسشنامه روایی و پایایی تعیین براي و پرسشنامه از لازم اطلاعات آوريجمع براي. نمائیم ارائه
 بوده،) نمودار و جداول( توصیفی آمارهاي اساسبر اطلاعات توصیف ابتدا. است شده پرداخته آماري تحلیل و تجزیه به سپس. است

 t آزمون و واریانس تحلیل اسپیرمن، همبستگی روش طریق از هشپژو فرضیات تحلیل و تجزیه به استنباطی آمار اساسبر سپس
  کاهش جهت در پیشنهادهایی آن نتایج يارائه ضمن تحقیق، از حاصل یدانیم و نظري هايبررسی به توجه با. است شده پرداخته

  .است گردیده ارائه کارکنان عملکرد افزایش و روانی فشار
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